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Klubliv og 
forventninger i 
samarbejdet.



Når man har barn, der skal starte i klub, er der en masse 
nyt man som forældre skal vide. I denne folder vil vi 
introducere til klubliv, hvad er klub, hvorfor er klub vigtig 
for dit barn, og hvilke forventninger er der til 
samarbejdet imellem forældre og klubben der har et barn 
der skal starte i klub.

Velkommen til Fritidscenter 
Christianshavn og Indre by (FCIC)
Informationsfolder om klubliv og forventninger.
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Klubliv

Klubliv er en unik mulighed for at udvikle 
færdigheder og kompetencer, som støtter 
barnet og den unge mod voksenlivet. 

Når barnet er startet i klub, er det op til den enkelte 
familie at afgøre, hvor meget jeres barn skal benytte 
klubben. Det anbefales dog, at barnet i opstartsfasen 
benytter klubtilbuddet dagligt, for på den måde at blive 
tryg ved de nye omgivelser, muligheder, medarbejdere 
og kunne danne og udvikle venskaber og fællesskaber.  
 
I klubben er det ikke nødvendigt at meddele, hvis dit 
barn eventuelt ikke kommer ved ferier eller sygdom.  

Det er vores mål, at alle børn og unge mødes med 
indlevelse, nærvær og forståelse, og der tilbydes 
aktiviteter og tilbud for forskellige aldersgrupper og 
interesser. Ligeledes skal klubben være et mødested, 
hvor de sociale relationer, fællesskaber og 
medlemsdemokrati er i højsædet.  

I Fritidscenter Christianshavn og Indre by har vi 
følgende profiler: MAD & Bæredygtighed, Krea & kunst, 
Udeliv & Sejlads, IT- & medie, Krop, sport & bevægelse, 
Musik & Teater og fællesskaber & traditioner.  
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Hvorfor er klubliv vigtigt for børn og unge

Det kendetegnede ved klublivet er det store fokus på 
gode sociale fællesskaber, som er nøglen til trivsel.  
 
I klub er det børn og unges frie tid og deres 
medbestemmelse der skaber egen motivation uden 
præstationspres. Her kan de finde sig selv, få nye 
fællesskaber, og afprøve nye sider og kompetencer af sig 
selv, som styrker og understøtter dannelsesprocessen.  

Netop fællesskaber, relationer & venskaber samt 
medbestemmelse er udfordret for børn og unge idag.  

Klublivet inddrager børne- og ungeperspektivet i 
hverdagen, og understøtter: demokratisk forståelse, 
medbestemmelse, fællesskaber, relationer, leg, fantasi 
og personlige og sociale kompetencer. Dertil har 
klubben gode rammer i forhold til: Fordybelse, 
kreativitet og mangfoldige deltagelsesmuligheder. 

Klubben er et læringsrum, og er rammesat med 
pædagogiske mål, ambitioner og værdier, dog uden at 
veje, vurdere og evaluere på det enkelte barn/unge, 
dette har det formål at præstationsfrigøre barnet/den 
unge. Samtalen for samtalens skyld, leg for legens skyld 
(Frigørelse til nuet), nærvær og udforskning og 
kreativitet, samt ro, restitution og væren.  

Sociale læringsrum, og fokus på dannelsesprocesser
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Klubliv og forventninger

Områder der kan styrke forældrenes og medarbejdernes 
samarbejde i klublivet.
Områderne er en blanding imellem politiske bestemmelser og 
pædagogiske fokusområder.

Opsyn / Tilsyn 
Fritidscenteret / Klubber i København hører under 
daginstitutionsloven

Klubmedarbejdernes ansvar: 
• Fritidscentret/klubben har ”tilsynspligt’ og ikke ”opsynspligt” 

 
• Medarbejderne skal sørge for, at FC’s område er sikkert for 

børnene, men vi skal ikke nødvendigvis vide, hvor det 
enkelte barn befinder sig eller hvorvidt de er fremmødt i klub 
samt hvornår de går hjem 

 
• Vi siger altid hej og farvel når børn kommer og går fra 

klubben. Vi går op i at det enkelte barn bliver set. Vi værner 
om at klubberne er imødekommende overfor alle 

Forældres ansvar: 
• Forældre har ansvaret for at lave aftaler med deres barn om 

hvornår de kommer i klub og hvornår de skal gå hjem 
 
• Det er ligeledes forældrenes ansvar at lave aftaler med deres 

barn om han/hun må forlade klubben. Husk at tale med dit 
barn om at tjekke sig ind og ud, når dit barn kommer eller 
forlader klubben 

 
• Sæt fokus på, at barnet siger hej og farvel. Det er vigtigt at 

forældrene sætter et vellignende billede på Aula og på 
klubkortet (Digitalt) 

Kommunikation og samarbejde 
Samarbejde mellem hjem og klub er i høj grad med til at sikre tryghed og trivsel. 

Klubmedarbejdernes ansvar: 
• Orienterer og inviterer – der er fokus på balancen mellem over- og 

underinformation 
 
• Forældre får den nødvendige information om lukkedage, arrangementer m.m. i god 

tid, via Nyhedsbreve, aktivitetskalender og opslag på Aula. Alle opslag er også at 
finde på klubbernes opslagstavler og infoskærme 

 
• Kontakter forældre ved atypisk fremmøde og adfærd i klubben 

 
• Rollemodeller for sprogbrug der fremmer det gode klubmiljø  

• Sikre medinddragelse af forældrerådet og bestyrelsen i beslutninger og mål for 
klublivet

Forældres ansvar: 
• Holde sig orienteret på Aula (klub Aula) nysgerrige, spørgende, deltage ved 

forældremøder og arrangementer. Læs gerne informationerne sammen med dit 
barn 

 
• Altid velkommen til at komme til høflig selvbetjeningskaffe 

 
• Støtte op om forældreråd og bestyrelse   

 
• Giver klubben besked om livsbegivenheder som er relevante i arbejdet med barnet. 

(liv, død, skilsmisser, O.lign.) 
 
• Hjælper dit barn til et sprogbrug, så alle kan være trygge og klubben er et rart sted 

at være, vær et godt forbillede for dit barn 
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Mobil politik 
Mobiler fylder meget i klubbørnenes liv, vi har særlig fokus på at skabe gode 
fællesskaber både analogt og digitalt for at fremme børnenes kompetencer og 
sociale liv. 

Klubmedarbejdernes ansvar: 
• Mobilpolitikken overholdes 

 
• Samtaler om god digital adfærd, do´s and dont´s  

 
• FC har ikke ansvar for medbragte devices'  

 
• Kontakter forældre ved oplevelse af misbrug/uhensigtsmæssig adfærd 

 
• Vi vil gerne have mange analoge fællesskaber, men også understøtte 

den digitale verden. Ved pædagogisk styrede aktiviteter, kan vi inddrage 
digitale devices' når aktiviteten kalder på det  

 
• Personalet har fokus på etik i brug af digitale medier, og er til rådighed for 

støtte og vejledning hvis nødvendigt 

Forældres ansvar: 
• Forældre har ansvaret for at lave aftaler med deres barn om brug af 

mobiltelefon/andet til og fra klub  
 

• FC forventer at børn kun har adgang til de sociale medier i klubtiden, 
som de har alderen til at anvende  
 

• At forældre kender til og støtter op om FC´s mobil politik 

Klubliv og forventningerS.1
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Klubliv og forventninger

Aktiviteter, ture og kolonier 
Vi skaber fordybelsesrum og muligheder for nye relationer

Klubmedarbejdernes ansvar: 
• Altid fokus på tydelige læringsmiliøer og vedkommende 

aktiviteter med tilpasse forstyrrelser(udfordringer)
 
• God balance mellem åbne og lukkede aktiviteter 

 
• Sikrer forskellige aktiviteter, ture og kolonier for at rammer 

så mange interesser som muligt 
 
• Fokus på udvikling af egen selvstændighed. Giver plads til 

succes i at mestre, at være væk hjemmefra

Forældres ansvar: 
• Orientere sig og tilmelder sig rettidig 

 
• Giver de nødvendige tilladelser, hvis barnet skal deltage i 

en aktivitet eller tur 
 
• Taler med barnet om adfærd og hjælper med at overholde 

retningslinjer og regler 
 
• Holde sig opdateret, brug webshop, tal med jeres barn om 

de aktivitetsmuligheder som klubben tilbyder  
 

• Understøtte at jeres barn deltager i tilmeldte aktiviteter, ture 
og kolonier 

Demokrati, dannelse og selvhjulpenhed 
For at blive en demokratisk medborger, ønsker vi for vores medlemmer, at de har 
medindflydelse og oplever, at deres stemme inddrages i klublivet

Klubmedarbejdernes ansvar: 
• Giver tilpasse forstyrrelser og opfordrer til at rykke grænser. Zonen for 

nærmeste udvikling sættes i spil, så barnet gerne skulle opleve egen udvikling 
og øver sig i at være modig. Turde fejle, men også gerne få en masse ”aha” 
oplevelser  

 
• Øve sig i lederskab på tværs af alder og køn. 

 
• Demokratisk dannelse, alle klubber har medlemsmøder og klubråd med egen 

økonomi.  

• Demokratisk dannelse, FCIC har et repræsentantskab hvor forpersoner fra 
alle afdelingers klubråd sidder, og har medindflydelse på hele FCIC og egen 
økonomisk ramme.

 
• Konstant tilpasser klubben, så den er tidssvarende og vedkommende for 

vores medlemmer 
 
• Have øget medbestemmelse og medinddragelse i alt hvad der rør sig i 

klubben 

Forældres ansvar: 
• Opfordrer barnet til at prøve nye ting 

 
• Spørg ind til hvad dit barn har bidraget med til fællesskabet 

 
• Spørg ind til hvad han/hun har lært 

 
• Spørg ind til hvad der udfordrer 

 
• Tal med dit barn om fællesskaber og solidaritet  

(Ovenstående er også spørgsmål til den digitale verden) 
 
• Hjælp dit barn med at bruge de rette kanaler til forandring og udvikling, samt 

ønsker for klublivet. 
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Klubliv og forventninger

Trivsel og mistrivsel 
Sende et signal om at vi står sammen og at barnet er vigtigt. Vi lykkes bedre i 
fællesskab 

Klubmedarbejdernes ansvar: 
• Det er altid muligt at få en samtale og vi indkalder altid hvis vi ser der et behov 

omkring jeres barn 
 
• Vi løser konflikter som opstår, når mange børn er sammen. Vi vurderer altid 

om det er nødvendigt at kontakte forældre herom 
 
• Deltager gerne til netværksmøder omkring barnet 

 
• Alle klubber har mindst én Trivsels-/relationspædagog, som har til opgave, at 

spotte børn som ikke er i fællesskaber og arbejder målrettet, for at få etableret 
et fællesskab for alle 

 
• Klubberne screener systematisk alle børn, for at sikre, at alle bliver taget hånd 

om hvis nødvendigt 
 
• Alle 4. klasser deltager i trivselsugen, i september måned

 
• Systematiske samtaleemner implementeres i dagligdagen og i aktiviteter 

Forældres ansvar: 
• Kontakt altid klubben hvis I har en bekymring om jeres barn. Inviterer klubben 

med til netværksmøder, så barnet ses i et holistisk perspektiv 
 
• Husk andre interessenter på klubbens deltagelse og giv samtykke 

 
• At være en aktiv og positiv medspiller når klubben inviterer til møder 

 
• Støtter positivt op om klubbens dagligdag og tiltag 

Fællesskaber og livsduelighed 
Vi inspirerer til at afprøve nye muligheder og interesser. Vi har 
fokus på processerne. 

Klubmedarbejdernes ansvar: 
• Arbejder altid med at have åbne aktiviteter, som alle kan 

deltage i 
 
• Har fokus på at alle børn har ret til et trygt fællesskab 

 
• Skaber rum for det præstationsfrigørende, men har også 

konkurrenceelementet med i aktiviteter når det giver mening
 
• Være med til at understøtte den enkelte såvel som gruppen, 

for at mestre og bruge klubben som en øvebane  

Forældres ansvar: 
• Støtter op om børnefællesskaber og taler klub og hinanden 

op 
 
• Tal med dit barn om hvordan man behandler andre og gerne 

selv vil behandles 
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Klubliv og forventninger

Mad 
Mad er en stor del af vores sociale liv, som samler og styrker fællesskaber. Mad 
minimerer konflikter og skaber overskud samt rum til at deltage i klublivet. 

Klubmedarbejdernes ansvar: 
• Alle har mulighed for at købe månedsmad i FK & JK. I UK har alle mulighed 

for at købe et måltid mad.
 
• Det er vigtigt for os at være medskabende for en god madkultur 

 
• Vise, at der er forskel på hverdag og fest, med plads til sjov, skørt og ønsker 

fra vores medlemmer 
 
• Vi vil ikke forbyde men være nysgerrige. Tage den gode snak med 

medlemmerne hvis vi oplever noget uhensigtsmæssigt  
 
• Kontakter forældre hvis vi er bekymret for et barns sundhed og hvis 

kammeratskaber er i fare 

Forældres ansvar: 
• Sætte penge ind på klubkortet, og købe månedsmaden i webshoppen, da 

klubben ikke tager imod kontanter. Samt lave aftale med dit barn om at spise 
klubbens mad  

 

Æstetik og orden 
Æstetiske læringsmiljøer opfordrer til at passe på klubben og 
fællesskabet. . 

Klubmedarbejdernes ansvar: 
• Børnene inddrages i oprydning og daglige gøremål. 

 
• Vi vil altid bestræbe os på, at vi har en indbydende og 

vedligeholdt klub som er værd at passe på. 
 
• Materialer, devices, spil O.lign. skal være up to date og i 

orden.  
 
• Klubben skal være et trygt sted at være, hvor der er balance 

imellem at folde sig ud og have overblik til nye udfordringer. 

Forældres ansvar: 
• Lær barnet at rydde op efter sig selv og for fællesskabet 

 
• Støt op om at dit barn får tid til at rydde op efter sig i klubben 

inden han/hun skal videre 
 
• Snak med dit barn om at passe på ting, udstyr samt 

hinanden i klub 

Klubliv og forventninger
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Klubberne i FCIC

Når man bevæger sig fra barn, til ung og til voksen kan 
man være medlem i Fritidscenteret Christianshavn & 
Indre by (FCIC) kan man gå i klub i 8 år. Når man går i 4 
og 5 klasse er man fritidsklubmedlem (FK), når man 
bliver 6 & 7 klasses medlem er man juniorklubmedlem 
(JK), og til sidst når man starter i 8 klasse og op til man 
bliver 18 år er man ungdomsklubmedlem (UK). 

Man betaler for klubplads når man er FK og JK medlem, 
når man bliver UK medlem så er klubpladsen gratis. Der 
er egenbetaling for både FK, JK og UK medlemmer på 
aktiviteter, materialer, ture, mad o.a. når man er 
klubmedlem. 

I FCIC starter man som FK medlem i enten klubben 
indre by eller klubben Christianshavn. Når man bliver JK 
medlem, så får man også mulighed for at bruge 
Musikloftet og Brohuset samt sin FK og JK klub. Som 
UK medlem kan man bruge Musikloftet og Brohuset som 
kaldes Ungeværk, man kan også som UK medlem bruge 
alle byens andre ungeværker. Vi laver en masse 
aktiviteter, ture, arrangementer og kolonier på tværs af 
hele FCIC 

På vores hjemmesider er der vigtig information om 
kontakt info, åbningstider, afdelingerne, pædagogik, 
betaling m.m. 

Web: https://fc-christianshavnindreby-kk.aula.dk
Afdelings site: http://fcibch.dk
Musikloftet site: http://musikloftet.net 

Klubben Indre by, Klubben Christianshavn, Brohuset & Musikloftet

Musikloftet
Brohuset

Klubben indre by Klubben Christianshavn
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Klubliv og forventninger

Klubben Indre by: 
Gammeltoftsgade 19, 1355 København K 
FK og JK klub 10-13 år 
Klubmobil: +45 5180 5059

Klubben Christianshavn: 
Refshalevej 3, 1436 København K 
FK og JK klub 10-13 år. 
Klubmobil: +45 2928 3093

Brohuset: 
Brobergsgade 10, 1427 København K 
JK og UK klub 12-17 år 
Klubmobil: +45 2943 2235

Musikloftet: 
Sofiegade 13A, 3. sal, 1418 København K
JK og UK klub 12-17 år 
Klubmobil: +45 2112 5577
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